
DOWNEY HIGH SCHOOL 

School Site Council Newsletter 
Issue 1  |  September 2026 

Dear Viking Families, 

Welcome back to a new school year! Our School Site Council (SSC) held its first 

meeting on September 29th, and we are excited to share what we accomplished and 

what is ahead. This newsletter highlights the decisions we made, the goals we are 

working toward, and how you can stay involved in your student’s education. 

Meeting Highlights and Decisions 

At our September 29th meeting, the SSC approved several important items for the 

2026–27 school year: 

SSC Leadership 

•​ Chairperson: Sybil Matas 

•​ Vice-Chair: Tim McDermott 

•​ Secretary: Jessica Martin 

Approved Policies and Plans 

•​ Parent Engagement Policy (updated for ADA compliance) 

•​ School-Parent Compact (updated for ADA compliance) 

•​ SSC Bylaws for 2026–2027 

•​ School Safety Plan Protocols 
 

The Parent Engagement Policy and School-Parent Compact are available on the school 

website and in paper form at the main office. 
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Student Achievement: Where We Stand 

We reviewed our 2025–26 student performance data. We have reason to celebrate, 

along with areas to focus on: 

•​ Celebrating: ELA scores increased and outperformed the state average. We want 

to keep that momentum going. 

•​ Focusing on: Math (CAASPP) and Science (CAST) scores dipped and need our 

attention. 

 

Our Goals for 2026–2027 

Based on schoolwide data, including CAASPP, CAST, and ELPAC scores, benchmarks, 

grade distribution, and survey results, the SSC is working toward clear, measurable 

goals: 

•​ ELA and Math: Increase CAASPP scores in both subjects 

•​ Multilingual Learners: Increase the reclassification rate and expand co-taught 

classes 

•​ Discipline: Decrease suspension rates 

•​ Science and CTE: Increase CAST scores, grow the number of CTE program 

completers, and enroll more students in third-year science courses 

•​ AP and Honors: Increase both participation and pass rates 

•​ Intervention: Improve A–G completion rates and reduce D and F grades 

•​ Student Well-Being: Increase positive responses on school climate surveys 

 

Budget and Spending Priorities 

Our Title I budget is slightly higher this year, based on state funding and student 

enrollment. The SSC will allocate funds across three categories to support our goals: 
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1.​ Books and Instructional Supplies 

2.​ Services and Other Operating Expenditures 

3.​ Intervention and Enrichment Programs 

Fixed expenses include staff salaries (Title I and Multilingual Learner coordinators) 

and technology reimbursements. At our next meeting, we will vote on the final 

budget allocations and rankings. 

Parent Engagement and Title I Updates 

How to Access Title I Information 

•​ Visit the school website for Title I documents and updates 

•​ Pick up paper copies at the main office 

•​ Watch for updates on ParentSquare 

Your Rights Under the Williams Uniform Complaint Procedures 

The Williams Uniform Complaint Procedures ensure every student has access to 

qualified teachers, instructional materials, and safe facilities. If you have concerns in 

any of these areas, complaint forms are available online and at the main office. 

Open Meetings Under the Greene Act 

All SSC meeting agendas and decisions are public. You can find this information on 

our website and at the main office. 

 

Upcoming SSC Meetings 

All meetings are open to the public. Mark your calendars for our remaining meetings: 

1.​ Thursday, October 29, 2026 @ 3:15 in room J3 

2.​ Thursday, February 25, 2027 @ 3:15 in room J3 

3.​ Thursday, April 29, 2027 @ 3:15 in room J3 
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Get Involved 

The SSC brings together parents, teachers, and staff working to improve student 

achievement. We encourage you to: 

•​ Review meeting agendas and approved policies on the school website 

•​ Share questions or ideas with SSC members, or use the Parent Feedback Form 

linked on our website 

•​ Stay connected through ParentSquare for updates 

Thank You! 

Thank you for your partnership in making this a successful year for all our students. 

Together, we are building a stronger school community. 

 

With appreciation, 

Sybil Matas 

DHS Title I Coordinator, School Site Council 

smatas@dusd.net 
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DOWNEY HIGH SCHOOL 

Boletín del Consejo Escolar 
Edición 1  |  Septiembre de 2026 

Estimadas familias vikingas: 

¡Bienvenidas a un nuevo año escolar! Nuestro Consejo Escolar (SSC) celebró su 

primera reunión el 29 de septiembre y nos complace compartir lo que logramos y lo 

que viene. Este boletín destaca las decisiones que tomamos, las metas que buscamos 

alcanzar y cómo pueden seguir participando en la educación de sus estudiantes. 

Aspectos destacados y decisiones de la reunión 

En la reunión del 29 de septiembre, el SSC aprobó varios asuntos importantes para el 

año escolar 2026–27. 

Mesa directiva del SSC 

Presidenta: Sybil Matas 

Vicepresidente: Tim McDermott 

Secretaria: Jessica Martin 

Políticas y planes aprobados 

Política de Participación de los Padres (actualizada para cumplir con la ADA) 

Acuerdo entre la Escuela y los Padres (actualizado para cumplir con la ADA) 

Estatutos del SSC para 2026–27 

Protocolos del Plan de Seguridad Escolar 

La Política de Participación de los Padres y el Acuerdo entre la Escuela y los Padres 

están disponibles en el sitio web de la escuela y en formato impreso en la oficina 

principal. 
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Rendimiento estudiantil: nuestra situación actual 

Revisamos los datos de rendimiento estudiantil de 2025–26. Tenemos motivos para 

celebrar, y áreas en las que debemos enfocarnos: 

●​ Celebramos: Los resultados de Lengua y Literatura en Inglés (ELA) mejoraron 

y superaron el promedio estatal. Queremos mantener ese impulso. 

●​ Nos enfocamos en: Los resultados de Matemáticas (CAASPP) y Ciencias (CAST) 

disminuyeron y requieren nuestra atención. 

Nuestras metas para 2026–27 

En base a los datos de toda la escuela, incluidos los resultados de CAASPP, CAST y 

ELPAC, las evaluaciones de referencia, la distribución de calificaciones y las 

encuestas, el SSC trabaja para alcanzar metas claras y medibles: 

●​ ELA y Matemáticas: Mejorar los resultados de CAASPP en ambas materias 

●​ Estudiantes multilingües: Aumentar la tasa de reclasificación y ampliar las 

clases de enseñanza conjunta 

●​ Disciplina: Reducir las tasas de suspensión 

●​ Ciencias y CTE: Mejorar los resultados de CAST, aumentar el número de 

estudiantes que completan programas de educación técnica y profesional (CTE) 

e inscribir a más estudiantes en cursos de tercer año de Ciencias 

●​ AP y cursos de honores: Aumentar la participación y las tasas de aprobación 

●​ Intervención: Mejorar las tasas de cumplimiento de los requisitos A–G y 

reducir las calificaciones D y F 

●​ Bienestar estudiantil: Aumentar las respuestas positivas en las encuestas de 

clima escolar 

Presupuesto y prioridades de gasto 

Nuestro presupuesto de Título I es un poco mayor este año, según los fondos estatales 

y la matrícula estudiantil. El SSC distribuirá los fondos en tres categorías para apoyar 

nuestras metas: 
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1.​ Libros y materiales didácticos 

2.​ Servicios y otros gastos operativos 

3.​ Programas de intervención y enriquecimiento 

Los gastos fijos incluyen los salarios del personal (coordinadores de Título I y de 

estudiantes multilingües) y los reembolsos de tecnología. En nuestra próxima 

reunión, votaremos sobre las asignaciones finales del presupuesto y su orden de 

prioridad. 

Participación de los padres y novedades de Título I 

Cómo acceder a la información de Título I 

●​ Visiten el sitio web de la escuela para consultar documentos y novedades de 

Título I 

●​ Recojan copias impresas en la oficina principal 

●​ Estén atentos a las novedades en ParentSquare 

Sus derechos bajo los Procedimientos Uniformes de Quejas Williams 

Los Procedimientos Uniformes de Quejas Williams garantizan que cada estudiante 

tenga acceso a docentes calificados, materiales didácticos e instalaciones seguras. Si 

tienen inquietudes en cualquiera de estas áreas, los formularios de quejas están 

disponibles en línea y en la oficina principal. 

Reuniones abiertas conforme a la Ley Greene 

Todas las agendas, actas y decisiones de las reuniones del SSC son públicas. Pueden 

encontrar esta información en nuestro sitio web y en la oficina principal. 

Próximas reuniones del SSC 

Todas las reuniones están abiertas al público. Anoten en sus calendarios las fechas de 

las próximas reuniones del SSC: 
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1.​ Jueves 29 de octubre de 2026 

2.​ Jueves 25 de febrero de 2027 

3.​ Jueves 29 de abril de 2027 

Participen 

El SSC reúne a padres, docentes y personal que trabajan para mejorar el rendimiento 

estudiantil. Les animamos a: 

Revisar las agendas de las reuniones y las políticas aprobadas en el sitio web de la 

escuela 

Compartir preguntas o ideas con los miembros del SSC o usar el Formulario de 

Comentarios de los Padres enlazado en nuestro sitio web 

Mantenerse en contacto a través de ParentSquare para recibir novedades 

¡Gracias! 

Gracias por colaborar para que este sea un año exitoso para todos nuestros 

estudiantes. Juntos estamos construyendo una comunidad escolar más fuerte. 

Con agradecimiento, 

Sybil Matas 

Coordinadora de Título I de DHS, Consejo Escolar 

smatas@dusd.net 
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